郑州航院大学英语分级教学实施草案

以教育部即将颁布的《大学英语教学指南》为指导，以推动我校大学英语教学改革，提高我校英语教学质量为目标，外语系充分调研、实地调查，经过与部分大学英语教学改革取得成绩的院校外语院系主任和大学外语部负责人以及任课教师的访谈，结合我校大学英语教学的具体情况，特提出本方案。

指导思想

本着“以人为本”、因材施教的原则，大学英语教学进行分级教学，体现“数字化、多元化、个性化”的教学指导思想。

改革背景

根据教育部《大学英语教学指南》中对大学英语教学的新要求，培养学生的英语应用能力，增强跨文化交际意识和交际能力，提高综合文化素养，满足国家、社会、学校和个人发展的需要。

组织领导

1. 成立大学英语教学改革领导小组

     组长: 郭银铃  

     副组长： 史春柳
     小组成员：王晓卉 郑磊 蒋夏 张超 周慧霞 阳月霞 任远
    2. 成立大学英语改革领导小组

     组长： 蒋夏 周慧霞  

     成员： 全体大学英语教师

四、主要改革措施

1. 改革现行教学模式  实行分级教学

分级教学本着因材施教的原则，从教学实践来看，分级教学可以针对学习者不同的语言能力、认知风格、学习动机、学习态度等个别差异实行不同的教学要求、教学方法和教学模式。从学生角度考虑，通过分级教学，英语水平较好的同学可以进入更深层次的学习，英语水平一般的同学从基础逐步提高。

(1) 分级标准

将大学英语学生分为I级、II级、III级三个级别教学班。I级学生为基础较高学生，约1200人，约占总人数的20%，III级学生为基础较低学生，约占总人数的20%，其它学生编入II级。学生根据当年高考英语成绩和入校考试英语成绩的总和进行排名，分别编入不同级别。有自愿放弃选拔考试资格或录取资格的学生，则按照排名依次递补。分级后，各级学生原则上以原院系编班，如人数不足，以相邻院系编班。考试时间为大一第一学期期中，从大二第二学期第一周实施分级教学。

所有级别学生修读大学英语必修课程和大学英语限定选修课课程，实施“数字化环境下的课堂教学与自主学习相结合的”模式。

I、II、III三级学生 1-3学期依次修完《大学英语》（一）、（二）、（三）级别的课程，完成大学英语必修课程的学习。第4学期，I、II、III三级学生开设大学英语限定选修课。I级读写教材选用上海交通大学出版社《新起航大学英语》（读写教程2-3册），听说教材选用上海交通大学出版社《新起航大学英语》（听说教程2-3册）和《国际交流视听说教程》。为调动I级学生学习积极性，保证A 级教学班教学质量，第二学期期末考试后不及格学生淘汰至II级。

II级学生教材均选用外研社《新标准大学英语》（第1-3册）读写和听说教程。 

III级学生教材选取外研社《新视野大学英语》预备级一、二册，及新标准大学英语》（第1册）。

各专业卓越人才计划学生依据分级考试成绩编入相应级别修读大学英语课程。

(2) 考核

因3个级别所用教材不同，期末试题也不同。考试以本级教材为基础。每学期大学英语考试不及格者参加补考，补考依然不及格者编入相应级别《大学英语》课程重修。

(3) 上课时间

I、II、III级班的教学统一安排在周二和周四，确保大学英语课程优先排课。

(4) 学生编班和退出方式

I级学生原则上不准退出（淘汰或不可抗拒因素除外），如不可抗拒的自身原因不能继续在I级班学习，可以退出，其程序为：“学生提交书面申请，由任课教师和教研室主任签署意见，经学生所在院系许可，提交教务处批准，外语系方可同意学生转出。退出时间务必在学期初，学期末考试前不允许退出。”，

2. 大学英语课型课程课时改革方案

(1) 现行的大学英语教学包括大学英语读写译（一）、（二）、（三）、（四），大学英语视听说（一）、（二）、（三）、（四）,分别安排在第一至第四学期，共264个课时，其中读写译152个课时，视听说112个课时。(见表一)

表一：现行大学英语课程设置及学时安排表

	
	一
	二
	三
	四

	大学英语(一)
	读写译一
	32
	
	
	

	
	视听说一
	24
	
	
	

	大学英语(二)
	读写译二
	
	48
	
	

	
	视听说二
	
	32
	
	

	大学英语(三)
	读写译三
	
	
	48
	

	
	视听说三
	
	
	32
	

	大学英语(四)
	读写译四
	
	
	
	24

	
	视听说四
	
	
	
	24


(2) 改革之后课时设置及课型

改革后I、II、III级大学英语必修课程为大学英语(一)、(二)、（三），分别安排在1-3学期，共176课时；大学英语限定选修课课程安排在第4学期，共48课时。（见表二、表三、表四）。

改革后I级大学英语课程设置及学时安排表

表二：

	
	1
	2
	3
	4

	大学英语I(一)

	48
	
	
	

	大学英语I(二)

	
	64
	
	

	大学英语I(三)

	
	
	64
	

	大学英语I拓展选修课

	
	
	
	48


改革后II级大学英语课程设置及学时安排表

表三：

	
	1
	2
	3
	4

	大学英语II(一)

	48
	
	
	

	大学英语II(二)

	
	64
	
	

	大学英语II(三)

	
	
	64
	

	大学英语II拓展选修课

	
	
	
	48


改革后III级大学英语课程设置及学时安排表

表四：

	
	1
	2
	3
	4

	大学英语III(一)

	48
	
	
	

	大学英语III(二)

	
	64
	
	

	大学英语III(三)

	
	
	64
	

	大学英语III拓展选修课

	
	
	
	48


(3) 改革后课程设置

按照《大学英语教学指南》要求，大学英语课程将分为普通英语、专业英语和跨文化交际英语三个模块。我校改革后的大学英语课程将分为基础课程和高级课程。

基础课程即普通英语为必修课，指语言基础与基本技能有关的课程，开设大学英语一、二、三级课程，主要任务是夯实学生英语基本功，提高英语应用能力。

高级课程及专业英语和跨文化交际英语为限定选修课。指根据教学要求和教学目标，结合学生不同需求，开设三个方向的课程，英语测试方向课程如《英语测试一》，《英语测试二》，《托福阅读》，《托福写作》、《托福口语与听力》等；专业英语方向课程如《物流英语》、《旅游英语》、《商务英语》、《科技英语》、《人文社科英语》等；英语跨文化交际方向课程，如《英语国家文化入门》，《跨文化交际》，《英美文学作品选读》，《英语戏剧》、《影视欣赏》、《中国典籍英译赏析》等。

2. 教学手段和方法

(1) I、II、III各级课程均采用多媒体教学，综合培养学生的英语应用能力，每周4课时大学英语教学，分为2学时读写译和2学时视听说。编班规模I级为60人，II级、III级为85人，读写课时主要进行阅读、写作和翻译的讲授和实践，目的是培养学生的读写译能力和提高词汇量，听说课时主要培养学生听说能力。

(2) 卓越人才班不再单独开设大学英语课程，统一参加考试编入相应级别修读大学英语课程。

(3)为鼓励任课老师授课积极性，建议大学英语I级 、III级课程系数为1。

五、激励措施

大学英语教学改革是一项系统工程，需要学校各级领导机构和各院系的支持与配合。为保证大学英语教学改革的顺利进行，建议实行以下激励措施：

大学英语教学改革列入校级重点教学改革项目，按相关政策给予经费重点支持。

修改大学英语四级奖励办法，以院系为单位计算通过率，每年各院系的四级通过率只要高于该院系上一年通过率1%，给予外语系10000元奖励。

对大学英语四级考试中，通过率（按第四学期及以前的通过率统计）排在A级班级前15%的任课教师，排在B级学生班前15%的任课教师、排在C级学生班前15%的任课教师给予物质和精神奖励。

对英语考试成绩突出的学生个人和集体按学校有关规定给予奖励。

                                       外语系大学英语教学改革领导小组

                                                2016/4/16
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